
Wyciąg ze Statutu Szkoły Podstawowej nr 12 im. Powstańców 

Śląskich w Warszawie 

(…) 

 

Rozdział VI 

Wewnątrzszkolne Zasady Oceniania 

§ 40. 1. Wewnątrzszkolne Zasady Oceniania obowiązują nauczycieli i uczniów  

w Szkole Podstawowej nr 12 im. Powstańców Śląskich w Warszawie. 

2. Zasady wewnątrzszkolnego oceniania polegają na: 

1) ocenianiu osiągnięć edukacyjnych, czyli na rozpoznawaniu przez nauczycieli 

poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności  

w stosunku do wymagań wynikających z podstawy programowej, określonej w 

odrębnych przepisach i realizowanych w szkole programów nauczania, 

uwzględniających tę podstawę, 

2) ocenianiu zachowania ucznia, czyli na rozpoznawaniu przez wychowawcę 

klasy, nauczycieli oraz uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia 

zasad współżycia społecznego i norm etycznych. 

3. Ocenianiu wewnątrzszkolnemu podlegają: 

1) osiągnięcia edukacyjne ucznia, 

2) zachowanie ucznia. 

4. Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu: 

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego 

zachowaniu oraz o postępach w tym zakresie, 

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju, 

3) motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu, 

4) dostarczanie uczniom, rodzicom/prawnym opiekunom i nauczycielom 

informacji o postępach, trudnościach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych 

uzdolnieniach ucznia, 

5) umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy 

dydaktyczno-wychowawczej. 

5. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje: 



1) formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych do 

uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych 

obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych, 

2) ustalenie kryteriów oceniania zachowania, 

3) ocenianie bieżące i ustalanie śródrocznych ocen klasyfikacyjnych  

z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz śródrocznej oceny 

klasyfikacyjnej zachowania, 

4) przeprowadzenie egzaminów klasyfikacyjnych, 

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych 

zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, 

6) ustalanie warunków i trybu uzyskania wyższych niż przewidywane rocznych 

ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych 

oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, 

7) ustalanie warunków i sposobu przekazywania rodzicom/prawnym opiekunom 

informacji o postępach i trudnościach ucznia w nauce. 

§ 41. 2. Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego obowiązani są do 

poinformowania uczniów i ich rodziców/prawnych opiekunów o: 

1) wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych 

śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych 

zajęć edukacyjnych, wynikających z realizowanego przez siebie programu 

nauczania, 

2) sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów, 

3) warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny 

klasyfikacyjnej z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych. 

3. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz 

ich rodziców/prawnych opiekunów o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania 

zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej ocenie 

klasyfikacyjnej zachowania. 

4. Szczegółowe wymagania edukacyjne, kryteria ocen, planowane terminy 

sprawdzianów dla każdego przedmiotu, opracowuje nauczyciel tego przedmiotu. Na 

pierwszej lekcji danego przedmiotu w każdym roku szkolnym nauczyciel jest 

zobowiązany zapoznać uczniów z wymaganiami na poszczególne oceny, kryteriami 

ocen oraz liczbą punktów do zdobycia. 

5. Wewnątrzszkolne Zasady Oceniania dotyczą uczniów w oddziałach: 

ogólnodostępnych, dwujęzycznych oraz, w przypadku ich utworzenia, 

przygotowawczych (w tym dla dzieci i młodzieży będących obywatelami Ukrainy). 



(…) 

 

Oddział 2 

Zasady oceniania w klasach IV-VIII 

(…) 

§ 49. [Ocenianie – zachowanie uczniów] 

1. Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia  

w szczególności: 

1) wywiązywanie się z obowiązków ucznia; 

2) postępowanie zgodnie z dobrem społeczności szkolnej; 

3) dbałość o honor i tradycje szkoły; 

4) dbałość o piękno mowy ojczystej; 

5) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób; 

6) godne, kulturalne zachowanie w szkole i poza nią; 

7) okazywanie innym osobom szacunku. 

2. Śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania ustala się według 

następującej skali: 

1) wzorowe, 

2) bardzo dobre, 

3) dobre, 

4) poprawne, 

5) nieodpowiednie, 

6) naganne. 

3. Oceną wyjściową do wystawienia oceny klasyfikacyjnej zachowania jest ocena 

dobra. 

4. Ustala się następujące kryteria oceny zachowania, przy czym istotną wagę 

przywiązuje się do frekwencji, wywiązywania się z obowiązków ucznia i respektowania 

norm społecznych. 

1) Wzorową ocenę zachowania otrzymuje uczeń, który: 

a. systematycznie usprawiedliwia godziny nieobecne - nie dopuszcza się 

godzin nieusprawiedliwionych, 

b. jest aktywny społecznie w klasie, szkole, środowisku, 



c. wywiązuje się z obowiązków ucznia, respektuje normy społeczne oraz 

przestrzega regulaminów i innych dokumentów wewnątrzszkolnych, 

d. wyróżnia się wysoką kulturą osobistą i kulturą słowa, 

e. dba o honor i tradycję szkoły, 

f. szanuje mienie szkoły, innych osób i otoczenia oraz dba o wygląd klasy  

i szkoły, 

g. dba o strój stosowny do okoliczności, 

h. reprezentuje szkołę w konkursach szkolnych i pozaszkolnych (np. 

olimpiady przedmiotowe, zawody sportowe), 

i. nie korzysta podczas zajęć lekcyjnych z telefonu komórkowego i innych 

urządzeń elektronicznych bez zgody nauczyciela, 

j. nie spożywa posiłków podczas lekcji, 

k. rzetelnie wywiązuje się z powierzonych mu oraz podejmowanych 

dobrowolnie różnorodnych prac i zadań, 

l. bierze udział w uroczystościach klasowych, szkolnych, pozaszkolnych 

lub czynnie uczestniczy w ich organizowaniu, 

m. jest tolerancyjny, szanuje godność osobistą i z szacunkiem odnosi się 

do innych osób, 

n. dba o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób, 

o. nie wykazuje przejawów agresji oraz przeciwstawia się wszelkim 

przejawom przemocy, agresji i brutalności, 

p. ma nie więcej niż jedną uwagę, 

r. ma nie więcej niż trzy spóźnienia w semestrze. 

 

2) Bardzo dobrą ocenę zachowania otrzymuje uczeń, który: 

a. ma systematycznie usprawiedliwiane godziny nieobecne - dopuszcza 

się 10 godzin nieusprawiedliwionych rocznie 

b. jest aktywny społecznie w klasie, szkole, środowisku, 

c. wywiązuje się z obowiązków ucznia, respektuje normy społeczne oraz 

przestrzega regulaminów i innych dokumentów wewnątrzszkolnych, 



d. wyróżnia się wysoką kulturą osobistą i kulturą słowa, 

e. dba o honor i tradycję szkoły, 

f. szanuje mienie szkoły, innych osób i otoczenia oraz dba o wygląd klasy 

i szkoły, 

g. dba o strój stosowny do okoliczności, 

h. reprezentuje szkołę w konkursach szkolnych (np. olimpiady 

przedmiotowe, zawody sportowe), 

i. nie korzysta podczas zajęć lekcyjnych z telefonu komórkowego i innych 

urządzeń elektronicznych bez zgody nauczyciela, 

j. nie spożywa posiłków podczas lekcji, 

k. chętnie podejmuje się wykonywania dodatkowych zadań na prośbę 

nauczyciela lub z własnej inicjatywy, 

l. bierze udział w uroczystościach klasowych, szkolnych, pozaszkolnych 

lub czynnie uczestniczy w ich organizowaniu, 

m. jest tolerancyjny, szanuje godność osobistą i z szacunkiem odnosi się 

do innych osób, 

n. dba o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób, 

o. nie wykazuje przejawów agresji oraz przeciwstawia się wszelkim 

przejawom przemocy, agresji i brutalności, 

p. ma nie więcej niż trzy uwagi, 

r. ma nie więcej niż cztery spóźnienia w semestrze. 

 

3) Dobrą ocenę zachowania otrzymuje uczeń, który: 

a. ma systematycznie usprawiedliwiane godziny nieobecne - dopuszcza 

się 25 godzin nieusprawiedliwionych rocznie,  

b. jest aktywny społecznie w klasie, szkole, 

c. wywiązuje się z obowiązków ucznia, respektuje normy społeczne oraz 

przestrzega regulaminów i innych dokumentów wewnątrzszkolnych, 

d. zachowuje się kulturalnie wobec innych osób (nauczycieli, 

pracowników szkoły, kolegów), 



e. dba o honor i tradycję szkoły, 

f. szanuje mienie szkoły, innych osób i otoczenia oraz dba o wygląd klasy 

i szkoły, 

g. dba o strój stosowny do okoliczności, 

h. nie korzysta podczas zajęć lekcyjnych z telefonu komórkowego  

i innych urządzeń elektronicznych bez zgody nauczyciela, 

i. nie spożywa posiłków podczas lekcji. 

k. podejmuje się wykonywania dodatkowych zadań na prośbę 

nauczyciela, 

l. jest tolerancyjny, szanuje godność osobistą i z szacunkiem odnosi się 

do innych osób, 

m. dba o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz nie naraża innych osób, 

n. nie wykazuje przejawów agresji, 

o. ma nie więcej niż sześć uwag, 

p. ma nie więcej niż pięć spóźnień w semestrze. 

4) Poprawną ocenę zachowania otrzymuje uczeń, który: 

a. wykazuje brak systematyczności w usprawiedliwianiu godziny 

nieobecne - dopuszcza się 35 godzin nieusprawiedliwionych rocznie,  

b. biernie uczestniczy w życiu klasy i szkoły, 

c. wywiązuje się w większości z obowiązków ucznia i stara się 

respektować normy społeczne; zdarza mu się naruszyć regulaminy i inne 

dokumenty wewnątrzszkolne, 

d. zachowuje się kulturalnie wobec innych osób (nauczycieli, 

pracowników szkoły, kolegów), 

e. dba o strój stosowny do okoliczności, 

f. nie korzysta podczas zajęć lekcyjnych z telefonu komórkowego i innych 

urządzeń elektronicznych bez zgody nauczyciela,  

g. nie spożywa posiłków podczas lekcji,  

h. sporadycznie podejmuje się wykonywania dodatkowych zadań  

i działań społecznych i tylko na prośbę nauczyciela, 



i. szanuje mienie szkoły, innych osób i otoczenia 

j. dba o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz nie naraża innych osób, 

k. nie wykazuje przejawów agresji  

l. wykonuje powierzone mu obowiązki i podjęte zobowiązania 

m. ma nie więcej niż dziewięć uwag, 

n. ma nie więcej niż osiem spóźnień w semestrze. 

 

5) Nieodpowiednią ocenę zachowania otrzymuje uczeń, który: 

a. nie usprawiedliwia godzin nieobecnych - dopuszcza się do 60 godzin 

nieusprawiedliwionych rocznie, 

b. biernie uczestniczy w życiu klasy i szkoły, 

c. nie wywiązuje się z obowiązków ucznia oraz narusza normy społeczne 

i prawne, w tym regulaminy i inne dokumenty wewnątrzszkolne, 

d. nie dba o honor i dobre imię szkoły, 

e. nie szanuje mienia szkoły, innych osób i otoczenia oraz dopuszcza się 

aktów wandalizmu, 

f. zachowuje się niekulturalnie wobec innych osób (nauczycieli, 

pracowników szkoły, kolegów) oraz używa wulgarnych słów, 

g. nie dba o swój strój, 

h. zakłóca przebieg lekcji lub uroczystości szkolnych (np. korzystając 

podczas zajęć z telefonu komórkowego i innych urządzeń 

elektronicznych bez zgody nauczyciela lub spożywając posiłki podczas 

lekcji pomimo zwróconej uwagi), 

i. nie reaguje na uwagi nauczyciela i pracowników szkoły, 

j. nie dba o bezpieczeństwo i zdrowie własne i innych osób (np. pali 

wyroby tytoniowe lub papierosy elektroniczne w budynku szkoły i jego 

okolicy), 

k. nie wykonuje dodatkowych zadań i działań społecznych, 

l. wykazuje przejawy agresji słownej lub fizycznej, 

m. nie wykonuje powierzonych mu obowiązków i podjętych zobowiązań, 



n. ma nie więcej niż trzynaście uwag, 

o. ma nie więcej niż dziesięć spóźnień w semestrze. 

 

6) Naganną ocenę zachowania otrzymuje uczeń, który: 

a. nie ma usprawiedliwianych godzin nieobecnych – powyżej 60 godzin 

nieusprawiedliwionych rocznie, 

b. biernie uczestniczy w życiu klasy i szkoły,  

c. nie wywiązuje się z obowiązków ucznia oraz notorycznie narusza 

normy społeczne i prawne, w tym regulaminy i inne dokumenty 

wewnątrzszkolne, 

d. nie dba o honor i dobre imię szkoły,  

e. nie szanuje mienia szkoły, innych osób i otoczenia oraz dopuszcza się 

aktów wandalizmu, 

f. wykazuje brak kultury osobistej wobec innych osób (nauczycieli, 

pracowników szkoły, kolegów) oraz bardzo często używa wulgarnych 

słów, 

g. nie dba o swój strój,  

h. jest arogancki, wulgarny, niezdyscyplinowany i nieobowiązkowy 

i. zakłóca przebieg lekcji lub uroczystości szkolnych (np. korzystając 

podczas zajęć z telefonu komórkowego i innych urządzeń 

elektronicznych bez zgody nauczyciela lub spożywając posiłki podczas 

lekcji pomimo zwróconej uwagi), 

j. nie reaguje na uwagi nauczyciela i pracowników szkoły lub 

demonstracyjnie je lekceważy (np. wyśmiewa, dopuszcza się 

wyzywających gestów), 

k. nie dba o bezpieczeństwo i zdrowie własne i innych osób lub celowo 

naraża innych na niebezpieczeństwo (np. pali wyroby tytoniowe lub 

papierosy elektroniczne w budynku szkoły l jego okolicy, zażywa 

narkotyki, pije na terenie szkoły lub przychodzi do szkoły pod wpływem 

alkoholu, częstuje nim inne osoby)  

l. stosuje przemoc fizyczną lub psychiczną wobec innych, 

m. nie przejawia chęci zmiany swego postępowania, 

n. nie wykonuje powierzonych mu obowiązków i podjętych zobowiązań, 



o. nie wykonuje dodatkowych zadań i działań społecznych, 

p. bez pozwolenia wychodzi z sali podczas lekcji lub z terenu szkoły  

w czasie zajęć szkolnych, 

r. ma więcej niż trzynaście uwag, 

s. ma więcej niż dziesięć spóźnień w semestrze. 

5. Oceny śródroczne i roczne zachowania wystawia wychowawca klasy w wyniku 

obserwacji ucznia w czasie: zajęć dydaktycznych, przerw, wyjść, wycieczek i zajęć 

dodatkowych oraz po zasięgnięciu opinii nauczycieli (w tym informacji, uwag i pochwał 

w e-dzienniku), opinii uczniów danej klasy i ocenianego ucznia.  

6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono 

zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, wychowawca powinien uwzględnić wpływ 

tych za-burzeń lub dysfunkcji na zachowanie ucznia, na podstawie orzeczenia  

o potrzebie kształcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego 

nauczania lub opinii po-radni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni 

specjalistycznej. 

7.Przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne zachowania przekazywane są do 

wiadomości rodzicom/prawnym opiekunom i uczniom co najmniej na  2 tygodnie przed 

klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej poprzez wpis do dziennika 

elektronicznego. W przypadku braku dostępu do e-dziennika tę informację przekazuje 

wychowawca.  

 

§ 50. [Tryb i warunki ustalania oceny] 

1. Klasyfikacja śródroczna polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć 

edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania 

i zachowania ucznia oraz ustaleniu śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć 

edukacyjnych i śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. 

2. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia  

z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia 

w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć 

edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. 

3. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiązkowych lub dodatkowych zajęć 

edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej 

wpisuje się „nieklasyfikowany” albo „nieklasyfikowana”. 

4. Oceny klasyfikacyjne śródroczne i roczne z poszczególnych przedmiotów 

wystawiają nauczyciele uczący w danej klasie. 



5. W szczególnych przypadkach losowych uniemożliwiających wystawienie oceny 

przez nauczyciela (np.: długotrwała choroba) ocenę śródroczną lub roczną wystawia 

nauczyciel tego samego przedmiotu wyznaczony przez dyrektora w porozumieniu  

z wychowawcą klasy. 

6. Jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej stwierdzono, że poziom osiągnięć 

edukacyjnych ucznia uniemożliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie 

programowo wyższej, szkoła umożliwia uczniowi uzupełnienie braków. 

7. Oceny śródroczne i roczne zachowania wystawia wychowawca klasy po 

zasięgnięciu opinii nauczycieli, uczniów danej klasy oraz ocenianego ucznia. 

8. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono 

zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, należy uwzględnić wpływ stwierdzonych 

zaburzeń lub odchyleń na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie 

kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni 

psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.  

9. Uwagi o zachowaniu wzorowym i nagannym ucznia nauczyciele na bieżąco notują 

w dzienniku elektronicznym. 

10. Uwagi o nagannym zachowaniu ucznia skutkują pisemnym upomnieniem 

nauczyciela wychowawcy, pedagoga szkolnego, a szczególnie rażące – pisemną 

naganą dyrektora. 

11. Oceny edukacyjne ucznia nauczyciele odnotowują na bieżąco w dzienniku 

elektronicznym. 

12. Na wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) nauczyciel uzasadnia 

ocenę. 

13. Wszystkie oceny wystawione przez nauczycieli są jawne. 

14. Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na ocenę 

klasyfikacyjną zachowania.  

15. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpływu na: 

1) oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych, 

2) promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły. 

16. Klasyfikowanie śródroczne uczniów przeprowadza się raz w roku szkolnym na 

koniec pierwszego półrocza. Klasyfikowanie roczne przeprowadza się na koniec roku 

szkolnego. 

17. Ocena roczna z zajęć edukacyjnych musi uwzględniać osiągnięcia ucznia z całego 

roku szkolnego. 



18. O ocenach bieżących rodzice/prawni opiekunowie informowani są przez dziennik 

elektroniczny oraz w czasie spotkań indywidualnych i zebrań dla rodziców 

organizowanych zgodnie z przyjętym w szkole harmonogramem. 

19. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych i dodatkowych zajęć 

edukacyjnych wystawiane są na podstawie ocen cząstkowych. Ustala się minimalną 

liczbę ocen cząstkowych uzyskanych przez ucznia w ciągu każdego półrocza, gdy 

tygodniowa liczba godzin z danych zajęć edukacyjnych wynosi: 

1) 1 – 2 godziny – 3 oceny cząstkowe, 

2) 3 – 4 godziny – 5 ocen cząstkowych, 

3) 5 godzin i więcej – 7 ocen cząstkowych. 

20. Uczeń ma prawo poprawiania punktów uzyskanych w ramach oceniania bieżącego 

(również pozytywnych) uzyskanych ze sprawdzianów i prac klasowych  

w ciągu dwóch tygodni od dnia otrzymania oceny. O sposobie i formie poprawiania 

ocen cząstkowych decydują nauczyciele poszczególnych przedmiotów. Ocenę  

z poprawy wpisuje się do dziennika elektronicznego. Do średniej śródrocznej/rocznej 

oceny klasyfikacyjnej wlicza się uzyskany wyższy wynik. 

21. Ustalona w wyniku poprawy ocena roczna jest odnotowywana w dokumentacji 

przebiegu nauczania. 

22. Ustalona przez nauczyciela, zgodnie z przepisami prawa, roczna ocena 

niedostateczna klasyfikacyjna z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych 

może być zmieniona   wyłącznie w wyniku egzaminu poprawkowego. Roczna ocena 

klasyfikacyjna zachowania może być zmieniona z zachowaniem procedury 

odwoławczej. 

23. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do 

dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych 

lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami 

prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzeżenia zgłasza się od dnia 

ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych lub rocznej oceny 

klasyfikacyjnej zachowania, nie później niż w terminie 2 dni roboczych od zakończenia 

rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych. 

24. Ustalona przez nauczyciela ocena roczna (od dopuszczającej do bardzo dobrej) 

na wniosek rodzica/opiekuna prawnego w szczególnie uzasadnionych przypadkach 

może być zmieniona w wyniku przeprowadzenia sprawdzianu wiedzy i umiejętności. 

(…) 


